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1. ARGUMENT PRIVIND INTOCMIREA SI SUSTINEREA PLANULUI DE
REORGANIZARE

Prezentul plan de reorganizare judiciard este propus de catre  debitorul Romold
Securirty SRL in conformitate cu prevederile Legii nr. 85/2014, art. 132, alin. (1), lit. a), prin
administrator special Mihoci Vasile, in urma aprobarii de catre Adunarea Generala a
Asociatilor.

Deschiderea procedurii de insolventd: Incheierea civild nr. 6/F/15.02.2022 pronuntati
de Tribunalul Vaslui 1n dosarul nr. 236/89/2022.

Prin cererea inregistratd la Tribunalul Vaslui sub nr. 236/89/2022, debitorul ROMOLD
SECURITY SRL, prin administrator, in baza hotirarii Adunarii Generale a Asociatilor,
solicitd deschiderea procedurii prevdzuta de Legea nr. 85/2014, motivat de faptul ci
societatea inregistraza datorii exigibile, iar lipsa resurselor financiare fac imposibild achitarea
acestora la termenele scadente, aratandu-si intentia de a-gi reorganiza activitatea in baza unui
plan de reorganizare.

Prin Incheierea civila nr. 6/F/15.01.2022 pronuntati de Tribunalul Vslui in dosarul nr.
236/89/2022, este admisa cererea debitorului, se dispune deschiderea procedurii generale de
insolventa reglementata de Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventiei si
de insolevntd, impotriva debitorului ROMOLD SECURITY SRL si este numit in calitate de
administrator judiciar Solvens SPRL cu sediul in municipiul Vaslui, str. Stefan cel Mare, bl.
317, sc. B, parter, judetul Vaslui, inregistratd in Registrul Formelor de Organizare sub nr.
0149.

Avand in vedere cd societatea ROMOLD SECURITY SRL este in imposibilitatea de
a continua activitatea curentd in mod normal si ca patrimoniul societétii se caracterizeaza prin
insuficienta fondurilor banesti necesare pentru acoperirea datoriilor pe care le inregistreaza fata
de creditorii sai, dar totodatd, luand in considerare faptul ca societatea dispune de mijloacele
necesare realizdrii obiectului de activitatea si implicit de realizare a veniturilor necesare
desfasurdrii activititii, de creare a plusvalorii care sa fie utilizata exclusiv la plata datoriilor
inscrise in tabelul definitiv de creante, apreciem cd existd perspectiva unei revigorari
financiare, in baza unui plan de reorganizare a activitatii economice a societatii noastre, atat in

interesul societatii, cat si al creditorilor ROMOLD SECURITY SRL.



Pentru a depdsi aceasta stare de dificultate, conducerea statutara a societatii a adoptat
masurile care se impun in vederea revigorarii activitatii societatii, scopul legii insolventei fiind,
asa cum precizeazd insusi actul normativ in discutie, instituirea unei proceduri colective
pentru acoperirea pasivului, cu acordarea, atunci cind este posibil, a sansei de redresare a
activitiitii acesteia si nu eliminarea societatii din circuitul economic.

Tocmai in ideea atingerii aceleiasi finalitati - a acoperirii pasivului debitorului, prin
obtinerea veniturilor necesare achitirii creanfelor restante, datorate tuturor categoriilor de
creditori inscrisi 1n tabloul de creante, a salvarii societdtii aflatd in incapacitate temporara de
platd de la faliment si, pe cale de consecintd, a reintegrarii acesteia in circuitul economic
normal prin continuarea activitatii economice si productive — ne-am manifestat intentia de a
intocmi si de a depune la dosarul cauzei un plan de reorganizare a activitdtii ecomomice, in
cadrul unei proceduri speciale reglementate de Legea 85/2014 privind procedurile de prevenire
a insolventei si de insolventd, sub indrumarea si supravegherea administratorubui judiciar
confirmat de catre Adunarea creditorilor.

Cunoscand faptul ¢a premisele unei reorganizéri de succes rezida in existenta unui plan
de reorganizare coerent §i viabil, care sa satisfaca atat necesitatea mentinerii debitorului pe
piatd, cat si indestularea creantelor creditorilor, apreciem c¢d prin implementarea acestui plan
viabil de reorganizare judiciard, societatea isi poate acoperi, pe parcursul a trei ani de derulare,
atat cheltuielile curente pe care le implicd continuarea activitd{ii, cat si creantele restante
inscrise in tabelul definitiv al creantelor, si totodatd, societatea poate fi revigoratd financiar,
adoptnd un management al afacerii mai performant i noi méisuri de conducere a activitatii, de
manierd judicioasa.

Avand in vedere contextul economic actual, carcterizat de diminuarea consumului de
produse si servicii, context in care este imperios necesard sprijinirea agentilor economici in
vederea depasirii stdrii de dificultate economicd pe care o traverseazd, cd societatea are
suficiente resurse materiale care sa 1i permitd desfisurarea unei activitdti profitabile, putand fi
astfel atrase venituri insemnate, lichiditdti care sa acopere pasivul, si de asemenea ca toti
creditorii inscrisi in tabloul de creante isi vor indestula creantele pe parcursul derularii
programului de reorganizare, asa cum sunt prevazute in programul de plati, (spre deesebire de
procedura falimentului in care intreg patrimoniul societétii ar fi valorificat, insa la preturi net
inferioare valorii lor reale), solicitdim prin prezentul plan de reorganizare sprijinul tuturor
creditorilor inscrisi in tabelul definitiv al creantelor, in vederea depdsirii starii de incapacitate

temporara de plata in care se gaseste societatea la acest moment.



De asemenea, in sustinerea oportunitdfii deruldrii acestui program de reorganizare
judiciara, apreciem ca este necesar a se {ine cont si de faptul cd In acest context economic pe
care-l traversdm, piata bunurilor, chiar mai mult, este in regres, iar averea societaii este
compusa din bunuri care sunt utilizate in activitatea pe care o desfasuram, bunuri prin a caror
valorificare in cadrul procedurii de faliment prin licitatie publicd sau negociere directa s-ar
obtine preturi cu mult sub valoarea de evaluare, lucru ce ar constitui un dezavantaj in primul
rand pentru creditori, care ar avea sanse mult mai mici de a-§i recupera creantele chiar si
partial, neputind fi vorba in atare conditii de o recuperare integrald a creantelor participantilor
la procedura.

Avand in vedere obiectivul urmirit de societatea noastra prin derularea programului de
reorganizare si totodata, {indnd cont de faptul ca planul de reorganizare in cadrul procedurii de
insolventd va fi strict monitorizat de administratorul judiciar, garantam creditorilor ca prin
prezentul plan vom implementa o solutie realistd, pertinentd, sustenabild, de realizare a tuturor
creantelor inscrise in tablou, solutie care sa fie acceptatd de creditori, considerand ca o buni
cooperare intre creditori si debitor poate duce la redresarea societétii debitoare ca urmare a
implementirii cu succes a planului de reorganizare, la acoperirea pasivului §i implicit la
inchiderea procedurii insolventei fatd de debitor, cu reintegrarea acestuia in circuitul economic.

In sustinerea intocmirii si depunerii la dosarul cauzei a prezentului plan de reorganizare,
subliniem c# avantajul creditorilor intr-o asemenea situatie este evident: optdnd pentru un plan
de reorganizare realist si viabil, existd sansele recuperirii progresive a creantei, intr-un interval
de timp rezonabil, spre deosebire de ipoteza deschiderii procedurii de faliment impotriva
societatii i a lichidirii tuturor activelor acesteia, situatie in care creditorii ar recupera un
procent mult mai mic din creanta lor.

Sansele creditorilor de recuperare a creantelor in cadrul reorganizarii Romold Security
SRL sunt cu atdt mai mari, cu cét acest plan de reorganizare este fundamentat pe parametri
reali ai situatiei economico-financiare a debitoarei.

Totodati, avand in vedere ci pe perioada derularii planului de reorganizare activitatea
societatii v-a fi condusd sub supravegherea administratorului judiciar, creditorii beneficiaza,
astfel, de garantia legalitatii si respectarii intocmai a acestuia

Avénd in vedere si argumentele expuse mai sus pentru susfinerea prezentului plan de
reorganizare, solicitiim incd o datd tuturor creditorilor sd ne acorde sprijinul si cooperarea
in vederea depdsirii acestei situatii de dificultate in care se afld societatea noastrd, sprijin

cerut in conditiile in care reorganizarea activitdtii debitoarei Romold Security SRL a



devenit o necesitate practicd, determinatd, in contextul economic actual, de avantajele tuturor
participantilor la procedura insolventei: societdfii noastre - care astfel va reusi depasirea
starii de insolventd, cu avantajul considerabil al mentinerii in activitate, ca partener activ pe
segmentul de piatd in care isi desfdsoard activitatea, creditorilor — care isi vor recupera
creantele; societdtii noastre si creditorilor — intre cele doud pdarti dezvoltindu-se relatii

comerciale solide §i de lungd duratd, bazate pe incredere si bund colaborare reciproed.



2. SCURT ISTORIC AL DEBITORULUI ROMOLD SECURITY SRL

Infiinfare: Societatea comerciald ,ROMOLD SECURITY ” a fost infiintatd in temeiul
prevederilor  Legii 31/1990, privind societdtile comerciale, in baza Rezolutiei nr.
2617/22.04.2016, ca societate comerciald cu raspundere limitata, persoand juridica de drept
privat cu nationalitate roména.

Date de inregistrare: societatea a fost inregistrata la Oficiul Registrului Comertului de
pe langd Tribunalul Vaslui sub numarul J37/276/2016, avand Codul Unic de Inregistrare
35997367.

Formd juridicd: persoand juridicd roménd, societate cu raspundere limitatd avand
durati de functionare nedeterminata.

Sediul social: municipiul Vaslui, str. Razboieni, nr. 18, et. 1, camera 2, judetul Vaslui.

Obiect de activitate:

-activitdti de protectie si pazd,

-activitdti de servicii privind sistemele de securizare,

-activitdti de consultantd pentru afaceri §i management;

Capital social: capital social subscris si vérsat integral — 100.200 lei, divizat intr-un
numir de 10.020 parti sociale, valoarea unei parti sociale - 10 lei fiecare.

Participatii la alte societdti comerciale: Romold Security SRL nu define actiuni sau
parti sociale la alte societati comerciale.

~ Asociati - Mihoci vasile cotd de participare la beneficii sau pierderi 100%, numar
parti sociale detinute 10.020;

Conducere: - administrator statutar inregistrat la Oficiul Comertului de pe ldnga
Tribunalul vaslui — Mihoci Vasile;

- administrator special conform Hotéréarii AGA — Mihoci Vasile.

Conducere (in perioada deruldrii planului de reorganizare): administratorul special
Mihoci Vasile, sub supravegherea administratorului judiciar confirmat de adunarea
creditorilor.

Administrator judiciar : Management Lichidarea Reorganizare lasi SPRL cu sediul
in municipiul Iasi, jud., inregistrata in Registrul Formelor de Organizare sub nr. 1/0961/2018.

Sucursale/subunitdti: - nu are.

Fond de comert: nu are.



3. PREZENTAREA ACTIVITATII ECONOMICE A SOCIETATII

3.1 INFIINTAREA SOCIETATIT

Romold Security SRL a fost infiintatd la data de 22.04.2016, fiind societate
comerciald cu raspundere limitatd, persoand juridicd de drept privat roman, avand obiectul
principal de activitate “activitati de protectie si pazad”.

Fiind societate cu raspundere limitata, conducerea societdtii este asiguratd actualmente
de Administratorul special Mihoci vasile.

Societatea nu detine actiuni sau parti solciale la alte societati comerciale.

3.2. ACTIVITATEA ECONOMICA

Activitatea desfdsuratd la aceastd data de cidtre Romold Security SRL este structurata
pe trei directii, respectiv:

1. Activitdti de protectie si paza;

2. Servicii privind sistemele de securitate;

3. Activitati de consultatta pentru afaceri si management.

Pentru realizarea acestor activiti{i Romold Security SRL dispune de mijloacele
necesare, dar are si personalul calificat pentru realizarea obiectului de activitate.

3.3 ANALIZA ACTIVITATII ECONOMICE

Romold Security SRL, prin compartimentul contabilitate, pe baza documentelor
contabile ale societatii, documente depuse si la Addministratia judeteand a Finantelor Publice
Vaslui, in conformitate cu prevederile legale aplicabile in materie, a intocmit un tablou al
evolutiei economice a societdtii noastre in ultimii 4 ani, respectiv perioada 2018-2021.

Cifra de afaceri cuprinde suma totald a veniturilor din operatiunile comerciale efectuate
de firmd, respectiv activitdti de protectie si paza, servicii privind sistemele de securitate si
activitati de de consultantd pentru afaceri si management.

In cuantumul cifrei de afaceri nu se includ veniturile financiare si veniturile
exceptionale. In termeni economici, cifra de afaceri reprezinti suma veniturilor aferente
lucrdrile efectuate, serviciilor prestate, precum si a veniturilor din vanzarea marfurilor, mai
putin rabaturile, remizele si alte reduceri acordate clientilor.

Asa cum am aridtat mai sus, In perioada 2018-2021 cifra de afaceri realizatd de catre
Romold Security SRL a crescut de la o perioadd la alta, valoarea cea mai mare a cifrei de

afaceri fiind cea de la sfarsitul anului 2021.



Evolutia cifrei de afaceri si a rezultatului financiar inregistrat de Romold Security SRL

in perioada 2018-2021 se prezinta astfel:

Tabelul nr.1
Nr. crt. ANUL Cifra de afaceri-lei Rezultat financiar-lei
Profit Pierdere
1. 2018 1.788.570 248.190 --
2. 2019 7.495.708 777.806 --
3. 2020 8.733.756 854.273 --
4. 2021 10.012.161 1.082.851 --

Dupi cum se poate observa, in cei ptru ani de activitate societatea a inregistrat profit,
insd cu toate acestea societatea nu a reusit sd-si onoreze obligatiile de platd la termenele
scadente, aceastd situatie datorindu-se in primul rind faprtului ca societatea nu a reusit sd
incaseze la termen contravaloarea serviciilor prestate, fapt care a condus la lipsa
disponibilitatilor banesti necesare achitarii obligatiilor de plata scadente.

Grafic, evolutia cifrei de afaceri si a rezultatului financiar, aferent perioadei 2018-2021,

se prezinta astfel:

Graficul nr. 1.
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Din analiza rezultatelor obtinute in exercitiile financiare aferente perioadei 2018-2021
se observid ci acest indicator financiar, respectiv cifra de afaceri a crescut de la o perioada la
alta, aceiasi evolutie avind-o si rezultatul financiar, care desi a fost pozitiv, societatea realizand

profit, starea de insolventd nu a putut fi evitata. gradul scazut de recuperare a creantelor fiind



Un aspect important in analiza pozitiei financiare il reprezintd situatia patrimoniald,
analizi in cadrul cireia vom pune in evidentd modificarile valorice din cadrul activelor,

datoriilor si a capitalurilor proprii, evoluie evidentiaté in tabelul de mai jos:

Tabelul nr.2

Anul Active Active Total activ Datorii Activ net

imobilizate circulante (lei) totale contabil
(lei) (lei) (lei) (lei)

2018 0 444,182 444,182 285.633 158.549

2019 31.110 1.563.035 1.594.145 1.416.139 178.006

2020 4.128 3.372.440 3.376.568 3.223.721 152.847

2021 56.387 4.303.935 4.360.322 4.634.694 -274.372

Activul net contabil reprezintd o expresie a averii nete a societatii, avand in vedere
faptul ca, gradul de investire a capitalului si puterea sa economicd sunt definite de activul
societatii.

Activul net este diferenta dintre activul societétii §i pasivul (datoriile) acesteia.

Prin urmare, activul net contabil prezintd indicii asupra solvabilitatii globale a
intreprinderii si asupra dimensiunilor capitalurilor proprii ale entitatii economice.

Graficul nr.2
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Asa cum se poate observa si din graficul de mai sus, elementele de activ au avut o

valoare maxima la sférsitul anului 2021.



Paralel cu evolutia elementelor de activ s-a modificat i cuantumul datoriilor societdtii,
determinand modificarea activului net contabil (Activ net contabil (ANC) = Activ total —
Datorii totale).

Imobilizarile corporale sunt alcdtuite din mijloace fixe reprezenténd trei mijloace de
transport.

Activele circulante reprezintd a doua componentd in structura activului bilantier, iar prin
natura lor, acestea pot insemna calea cea mai scurtd spre obtinerea unor lichiditati pe termen
scurt.

La 31.12.2021 activele circulante sunt constituite din creante de incasat si
disponibilitati banesti.

Datoriile au crescut de la o perioada la alta, volumul cel mai mare al datoriilor fiind la
sfarsitul anului 2021.

Trebuie mentionat faptul cd, din totalul datoriilor pe care socictatea le inregistreaza la
data de 31.12.2021, aproximativ 66% din acestea sunt datorii cdtre bugetul consolidat al
statului compuse din impozit pe salarii si contributii sociale, impozit pe profit si TVA de plata,
la care se adaugd dobanzile si penalitatile de intarziere calculate pentru neplata la termenele
scadente a acestor obligatii.

Volumul datoriilor pe termen scurt, respectiv datorii la bugetul consolidat al statului
au crescut datoritd faptului ¢ nu s-a reusit incasarea la termen a creantelor de la clienti.

Volumul maxim al veniturilor din exploatare se inregistreaza la sfarsitul anului 2021,
ponderea in aceste venituri fiind datd de veniturile serviciile prestate, acestea reprezentdnd
peste 84,75% din totalul veniturilor din exploatare.

Activitatea din exploatare prezinti cea mai mare importantd in cadrul activitatii
cconomice a societdtii. Veniturile din exploatare sunt formate in principal din venituri
provenite din servicii prestate si venituri din subventii de exploatare.

Cheltuielile de exploatare detin ponderea cea mai mare in totalul cheltuielilor, si
reprezintd cheltuieli cu materialele consumabile, cheltuieli cu personalul si  cheltuieli cu

serviciile executate de terti.

Cheltuielile de exploatare inregistreazd un maxim la sfargitul anului 2021,  cresterea
fiind data de cresterea preturilor la materiale consumabile si salarii, etc,

Veniturile realizate din exploatare, cheltuielile aferente si rezultatul din exploatare, ce

arata de fapt rentabilitatea societatii, se prezintd astfel:
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Tabelul nr.3

ANUL Venituri din Cheltuieli de Profit/Pierdere
exploatare-lei exploatare - lei — lei

2018 1.909.226 1.643.178 266.048

2019 9.051.489 8.185.470 866.019

2020 10.676.999 9.666.984 1.010.015

2021 11.813.351 10.535.884 1.277.467

Din tabelul de mai sus se trage concluzia ci, din punct de vedere a activitatii de
explaotare societatea a desfasurat o activitatea profitabila, insa avand in vedere faptul ca
volumul cheltuielilor de personal si a contributiilor aferente au fost de o valoare considerabila,
nefiind in concordanti cu veniturile, societatea avand un numir mare de salariati, putem
considera ¢ activitatea de exploatare poate fi profitabild si in continuare in conditiile in care
cheltuielile cu personalul, cat si cheltuiclile cu materialele consumabile si utilitatile vor fi
reduse.

Grafic, evolutia rezultatului din exploatare este reprezentatd in diagrama de mai jos:
Graficul nr. 3.
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Analizand evolutia veniturilor si a cheltuielilor totale pentru perioada 2018-2021, se
poate remarca faptul cd societatea a inregistrat in fiecare an profit, capitalizarea societatii
fiind evidentd, insa blocajul financiar a fost dat, asa cum am ardtat mai sus de faptul ¢ nu s-a

reusit recuperarea contravalorii serviciilor prestate de la clienti.

3.4. ACTIVE IMOBILIZATE SI ACTIVE CIRCULANTE

In ceea ce priveste situatia activului total, se remarca faptul ca acesta a crescut de la
o perioada la alta, valoarea cea mai mare a activului este la sfarsitul anului 2021, ponderea in
activul total al societitii find data de activele circulante, reprezentand creante de incasat si

disponibilsitati banesti.
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Evolutia activelor imobilizate si a celor circulante este detaliatd in tabelul si graficul

urmator:
Tabelul nr.4
Nr. ANUL Valoare active Valoare active Total active
crt. imobilizate-lei circulante-lei
1% 2018 0 444,182 444,182
2019 31.110 1.563.035 1.594.145
2. 2020 4,128 3.372.440 3.376.572
3 2021 56.387 4.303.935 4.360.300
Grafic nr. 4
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Din tabelul si graficul prezentate mai sus se observa trendul crescator pe care la avut
valorea activelor societdtii in perioada 2018-2021.

Analizand datele de mai sus, date ce se regasesc in bilanturile contabile aferente anilor
2018-2021 (bilanturi contabile care au fost inregistrate si la ~ Administratia Judeteand a
Finantelor publice Vaslui , prin aceastd inregistrare datele cuprinse in respectivele bilanturi
capatand caracter oficial i putind fi astfel studiate de toti creditorii interesati), consideram ca
activitatea societdtii poate fi una rentabila si poate avea capacitatca de a desfasura o activitate
economicd productivd, care si permitd obtinerea de resurse financiare cu care si poatd fi

achitate atat cheltuielile curente, aferente activititii economice, cat si un procent de 20% din

masa credald asa cum este inscrisd in tabelul definitive de creante.
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Tinand cont de faptul ca Romold Security SRL desfasoara activitate de prestdri servicii
de protectie si pazi, are incheiate contracte pe termen lung cu diversi clienti, iar valoarea
contractelor in derulare aduc plusvaloare, implicit profit,aceastd resursa financiard urmand a fi
utilizatd pentru plata creditorilor inscrisi in tabelul definitiv de creante.

Propunerea ca in perioada de reorganizare creditorii sa fie indestulati in procent de 20%
din valoarea creantelor inscrise in tabelul definitive de creante, este sustinutd  de veniturile
care se vor realiza din activitatea de prestari servicii, tindnd cont de faptul c@ societatea
dispune de personalul necesar realizarii obiectului de activitate.

in aceste conditii, apreciem cd este necesar a fi aprobat planul de reorganizare propus,
situatie in care tofi creditorii vor fi indestulati in procent de 20% din valoarea creantelor
inscrise in tabelul definitive de creante, iar societatea va riméne in circuitul economic, aspect
ce constituie un temei determinant in aprobarea de catre creditori a prezentului plan de
reorganizare.

3.5 ANALIZA INDICATORILOR DE SOLVABILITATE, LICHIDITA TE §I DE
RENTABILITATE

- Rata solvabilitatii generale = Datorii totale(Dt) / Total active (Ta) x 100, exprima
misura in care activele societitii contribuie la finantarea datoriilor sale totale.

- Rata lichiditatii curente = Active circulante (Ac) /Datorii pe termen scurt (Dts) x 100,
este o expresie a echilibrului financiar pe termen scurt si reflecta capacitatea activelor curente
disponibile de a se transforma 1n disponibilitati banesti care sa acopere datoriile scadente pe
termen scurt.

Daci are valori subunitare indicd un dezechilibru la nivelul trezoreriei societatii.

- Rata lichiditatii imediate (testul acid) = (Active circulante-stocuri) (Ac-St)/Datorii pe
termen scurt(Dts) x100, reflectd capaciatatea activelor circulante ale societatii, concretizate in
creante si trezorerie de a onora datoriile exigibile pe termen scurt.

in tabelul de mai jos, sunt prezentate valorile indicatorilor, pentru perioada 2018-2021.

Tabel nr. 5.
PERIOADA DE RAPORTARE
DENUMIRE INDICATOR An 2018 | An 2019 | An 2020 | An 2021
Rata solvabilitatii generale(Dt/Ta x 100) 64,30 88,83 95,47 106,29
Rata lichiditatii curente(Ac/Dts x 100) 155,50 | 110,37 | 104,61 92,86
Rata lichiditatii imediate [(Ac-St)/Dts] x 100 155,50 | 110,37 | 104,61 92,86
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3.6 PERSONALUL SALARIAT

Avand in vedere activititile pe care le desfasoara Romold Security SRL, respectiv
activitati de protectie si pazi, a fost si este in continuare necesar ca societatea sd dispund de
personal angajat.

In anul 2019 Romold Security SRL a avut un numér mediu de 220 salariati iar in anul
2020 Romold Security SRL a avut un numar mediu de 266 salariati.

in perioada planului de reorganizare numarul salariatilor va fi stabilit in funcie de
volumul de activitate si a contractelor de prestari servicii care sunt in derulare sau care vor fi

incheiate in perioada planului de reorganizare.

3.7 CONTRACTE IN DERULARE

Societatea noastra desfdsoard activitati de protectie si pazd, la aceastd data avind in
derulare contracte incheiate cu diversi parteneri in care Romold Security SRL este unic
prestator, contracte de prestdri servicii in care Romold Security SRL colaboreaza si cu alti
prestatori de servicii si contracte de mentenatd in care Romold Security SRL este unic

prestator.

Situatia contractelor pe care Romold Security SRL le are in derulare sunt prezentate in tabelul
de mai jos.

DENUMIRE
VALOARE CONTRACT]

SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA ELENA BELDIMAN

BARLAD 125 926.70

AUTORITATEA PENTRU ADMINISTRAREA SISTEMULUI
NATIONAL ANTIGRINDINA SI DE CRESTERE A

PRECIPITATIILOR. 339 019.20

2 891 206.60

CONSILIUL JUDETEAN TULCEA
SNTFC CFR CALATORI SA — SUCURSALA REGIONALA DE

TRANSPORT FEROVIAR DE CALATORI BRASOV 517 050.24
HERGHELIA CISLAU 317 735.71
DIRECTIA SERVICII PUBLICE BISTRITA 145 941.60
SC HUSANA SA 161 056.92
Contracte in asociere cu alte societati
DENUMIRE
VALOARE CONTRACT
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA 2 093 452.56
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA VASLUI 653 034.68
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COMPANIA DE APA BRASOV SA 2 056 525.63
LIDER DE ASOCIERE ROMOLD SECURITY ARE 99%

Contracte de mentenanti si monitorizare — in valoare de 153 344 lei anual

4. CAUZE CARE AU GENERAT STAREA DE INSOLVENTA
Dupi cum se poate observa si din tabelul de creante, Romold Security SRL are  obligatii de
plati citre creditorul bugetar A.J.F.P. Vaslui, obligaii de plata ce reprezintd retineri la sursa,
aditionale la salarii, impozit pe profit si TVA de plata, obligatii care pot fi acoperite cu usurintd
in procent de 20% in perioada planului de reorganizare, avand in vedere faptul ca dupd
deschiderea procedurii nu mai sunt calculate accesorii, respectiv dobénzi si penalitati.

De asemenea Romold Security SRL are datorii cétre Unicredit Bank SA, personal
salariat si furnizori, craente care de asemenea pot fi acoperite in procent de 20% in perioada
planului de reorganizare.

Principala cauzi care a generat starea de insolventd a Rolold Security SRL a fost
neincasare la termen a a creantelor care le detine supra debitorilor sii, iar in in cazul in care
aceste debite nu vor putea fi recuperate in perioada reorganizirii considerdm ca din veniturile
realizate din serviciile prestate si poati fi onorate obligatiile de platd curente si sa fie acoperita
masa credala in proportic de 20%.

Concluzionand, intrarea societitii in stare de insolventa a fost cauzata in principal de
viteza de rotatie foarte mica a activelor circulante, neincasarea la termen a contravalorii

serviciilor prestate conducand la lipsa resurselor financiare pentru plata datoriilor.

5. PATRIMONIUL SOCIETATIT
Patrimoniul societitii noastre se compune din bunuri reprzentind mijloare de transport
necesare activitatii pe care o desfasoara.

Redam mai jos lista bunurilor existente in patrimoniu la data de 31.12.2021.

Tabel nr. 6.
Nr. DENUMIRE CANT. VALOARE-lei
crt.,
1. | Autoturism Volkswagen Golf VS-01-EUR 1 --
2. | Autoturism Dacia Logan VS-40-EUR 1 --
3. | Autoturism Volkswagen Golf VS-39-EUR --
TOTAL 63.865,55

15



6. CREDITORII ROMOLD SECURITY SRL

Situatia creditorilor societatii conform tabelului definitiv al creantelor este prezentata in tabelul

de mai jos.

Tabelul nr. 7.

Nr. CREDITOR SUMA —lei NATURA
Crt. CREANTEI
1. | Agafitei Florin 830,00 | Drepturi salariale
2. | Olaru Vasile 20.137,25 | Drepturi salariale
3. | Carabulea Mihai 3.478,00 | Drepturi salariale
4. | Neagoe Constantin 3.478,00 | Drepturi salariale
5. | Unicredit bank SA 100.000,00 Garantati
6. | Garanti Bank SA 41.238,74 Garantata
7. | AJFP Vaslui 4.106.132,00 Bugetara
8. | AJOFM Vaslui 17.034,00 Bugetard
9. | Romanian Security Sistems SRL 59.009,19 Chirografara
10. | Nord-Est Security Force SRL 114.191,38 Chirografara
11. | Regia Autonoma Judeteand de Drumuri si Posuri 17.728,27 Chirografara
Constanta
TOTAL 4.483.256,83

creditorii bugetari A.J.F.P. Vaslui si AJOFM Vaslui ,
Bank SA si Garanti Bank SA, citre furnizori §i salariati.

Dupi cum se poate observa, datoriile societatii sunt compuse din obligatii de platd catre

7. DEBITORII ROMOLD SECURITY SRL

catre

institutiile de credit Unicredit

La data de 31.12.2021 Romold Securiry SRL avea de recuperat suma de

4.398.942,77 lei, lista debitorilor fiind prezentata in tabelul de mai jos.

Tabel nr. 8
Nr. DENUMIRE DEBITOR SUMA-lei
crt.
1. ANVI Professional Security SRL 1.285,00
2 Apavital SA 3.677,00
3. Arisma Distributie SRL 119,00
4, Asociatia A.D. —-CAR Expresul CFR Sucursala Husi 71,00
3. Asociatia Judeteand a Vénatorilor si Pescarilor Vaslui 123,00
6. Atlantic Tavels International SRL 1.699,00
7. Beauty Mania SRL 60,00
8. B.LN. Biciugca Mihaela-Elena 50,00
0. Bosty-VDM SRL 238,00
10. Bush-Shop SRL 57,00
11. CAR Invatamant Husi 119,00
12. CAR Municipal Husi IFN 48,00
13. C.M.L Paro-Dentis dr. Balan Mirela 25,00
14. Cantemir SA 13.581,00
15. CAR Pensionari Vaslui 60,00
16. CAR Pensionari Husi 71,00
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18. Ciocan Laurentiu 50,00
19. Clarion SRL 50,00
20. Comcidu SRL 119,00
21, Compania Apd Bragov 42.535,00
22. Comuna Bunesti Averesti 833,00
23, Comuna Costesti 660,00
24. Comuna Cozmesti 60,00
25. Comuna Dodesti 357,00
26. Comuna Dumesti 393,00
27. Comuna Muntenii de Sus 333,00
28. Comuna Rosiesti 1.762,00
29. Comuna Téatarani 60,00
30. Comuna Zapodeni 930,00
31. Concept Infrastrade Logisric SRL 11.139,00
32 Cooperativa de Consum Husi 60,00
33. Cooperativa de Consum Oltenesti-Cretesti 4.027,00
34. Cordial SRL 100,00
35. Costin Maria 60,00
36. Dante International SRL 2.265,00
37, Denisa Muntianu SRL 100,00
38. Directia de Asistentd Sociald Husi 298,00
39. Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului 63.533,00
40. Directia Generala de Asistent Sociala i Protectia Copilului a jud. Vaslui 357,00
41. D.G.R.F.P. lasi 11.570,00
42. Eco Storz SRL 70,00
43, Ecosalubrizare Prest SRL 48,00
44, Elefarm SRL 50,00
45, Eoro Route SRL 46.000,00
46. Eurosan SRL 212,00
47. Eurotik Trust SRL 450,00
48. Faster Dinamic Construct SRL 65.734,00
49. Ferma Avicola Serban SRL 238,00
50. Filiala Judeteani Vaslui a Asociatiei Nevazétorilor 433,00
= Finnas 2016 SRL 57,00
59, Force Divizia 1 de Securitate SRL 9.461,00
=5 Fundatia Swpurgeon Romania Filiala Agape Vaslui 2.428,00
54. Geonet SRL 100,00
55. Gold Styl Teh SRL 298,00
56. Gradinita cu program prelungit nr. 8 262,00
57. Gradinita de Copii cu program prelungit nr. 10 Husi 685,00
58. Gradinita de Copii cu program prelungit nr. 12 Husi 120,00
59, Herghelegia Cislau 13.493,00
60. Husana SA 29.185,00
61. Ilident SRL 25,00
62. Institutul Regional de Oncologie lasi 2.461,00
63. Ointeragroaliment SRL 476,00
64. Interguard Group SRL 893,00
65. Judetul Clyj 39.538,00
66. Lenucor Gastro SRL 119,00
67. Liceul Tehnologic Ioan Corivan 381,00
68. Ludwig Pfeiffer SRL 58.073,00
69. Macovei Radu Ticu B.N.P. 60,00
70. Malvina SRL 68,00
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71. Marceloni SRL 50,00
12 Maridona SRL 50,00
73. Metal SCM Barlad 80,00
74. Moldova SA 238,00
73 Morandi Logistic SRL 509,00
76. Municipiul Husi 1.672,00
7, Muzeul Vasile Parvan 850,00
T Nazarovici SRL 140,00
78. Original SRL 71,00
79. Otovaska SRL 36,00
80. Parohia Sfantu Ilie 48,00
81. Patras SRL 113,00
82. Panaghi SRL 50,00
83. Posibil Sistem SRL 48,00
84. Prod-Cip Impex SRL 48,00
85. Protopopiatul Husi 48,00
86. RA SRL 50,00
87. Regia Autonomi Judeteand de Drumuri si Posuri Constanta 41.910,00
88. Regia Nationald a Padurilor Romsilva Bacau 58.013,00
89. Restaurant Monden SRL 1.062,00
90. RPG Securiry Center SRL 2.123,00
91. Interagro Aliment SRL Bogdanesti Bacau 1.845,00
02. Scoala Gimnaziala Anastasia Panu Husi 140,00
93. Scoala Gimnaziala Andone Cumpdtescu Rafaila 238,00
94, Scoala gimnaziald Constantin Asiminei Epureni 175,00
95. Scoala Ginaziala Elena Cuza 77,00
96. Scoala Gimnaziala Iona Agarici Muntenii de Sus 476,00
97. Scoala Ginaziala Manolache Costache Epureanu 100,00
98. Scoala Gimnaziald Stefan cel Mare 536,00
99, Scoala Gimanziald Victor Ion Popa Dodesti 1.309,00
100. Scoala Gimnaziala 1 Deleni 119,00
101. Scoala Gimnaziald 1 Tatdrdni 1.285,00
102. Scoala Gimnaziala 1 Vutcani 500,00
103. Scoala Gimnaziala 1 Gérceni 169,00
104. Scoala Miclesti 1.554,00
105. Scurtu Maria 48,00
106. Simba Invest SRL 177,00
107. Societatea Compex Egergetic Hunedoara 1.352,00
108. Societatea Complex Energetic Hunedoara-Lonea 47.253,00
109. Societatea Compex Energetic Hunedoara - Lupeni 59.225,00
110. Societatea Complex Energetic Hunedoara - vulcan 97.427,00
111. Societatea de Servicii Informatice SA 60,00
112, Societatea nationalad de Transport Feroviar Calatori CFR Bragov 43.914,00
113. Spitalul Municipal de Urgentd Elena Beldiman Barlad 128.736,00
114. Stan Iulian Marius 50,00
s Stasform Consult SRL 3.776.163,00
116. THutu Adrian-Iulian L1 48,00
117 TEC Telecom SRL 400,00
118. Tribunalul Vaslui 714,00
119. U.J. CNSLR Fritia Filiala Vaslui 60,00
120. Unireaconf Societate Cooperatistd 119,00
121. Vabro Retail SRL 666,00
122. Victoria-Lux SCM Bérlad 50,00
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123. Vladmar SRL 179,00
124. Zooprod SRL 4.347,00
1235, Casa Judeteani de Asigurdri de Sandtate Vaslui 25.147,00
126. AJOFM Vaslui 15.724,77
127. Debitori diversi cont 461 46.000,00

TOTAL 4.398.942,77

8.PERSPECTIVE DE REDRESARE IN RAPORT CU POSIBILITATILE SI

SPECIFICUL ACTIVITATII ROMOLD SECURITY SRL

Prezentul plan de reorganizare este conceput a se desfisura pe o perioada de trei ani de
la data aprobarii sale de catre creditori §i confirmarea de catre instanta de judecata.

in perioada de derulare a programului de platd a creantelor, debitorul va pastra dreptul
de a-si conduce activitatea, cu supravegherea activitatii sale de catre administratorul judiciar
desemnat de instanta de judecatd si confirmat de catre Adunarea creditorilor. Toate
operatiunile vor fi inscrise In contabilitatea societatii, astfel incat in orice moment, orice
creditor interesat si poatd verifica realizarea obiectivelor propuse prin planul de
reorganizare.

Societatea nu va putea face acte de dispozitie asupra bunurilor din patrimoniul sdu decat
cu aprobarea administratorului judiciar, al Adundrii creditorilor si al Judecatorului sindic.

Toate plitile se vor face numai cu supervizarea si aprobarea lor de cétre administratorul
judiciar desemnat, societatea urméand a {ine o evidenia strictd a acestor plati.

Pentru platile ce vor depasi activitatea curentd se va consulta si comitetul creditorilor.

In urma analizirii situatiei economico-financiare a societdtii, conducerea actuald a
hotdrat ci se impune luarea unor masuri de naturd manageriald §i organizatoricd, de natura
tehnico-organizatoricd, precum si mésuri de naturd comerciala si financiar-contabila.

Ca solutii cu aplicabilitate si rezultate pozitive pe termen scurt i mediu propuriem :

Dezvoltarea activitdtii de prestdri servicii, prin utilizarea cit mai eficientd a
mijloacelor de care dispunem, prin preluarea a cit mai multe contracte si comenzi.

MASURI DE NATURA MANAGERIALA SI ORGANIZATORICA

-- intérirea increderii si a rispunderii fiecdrui salariat la locul de munca prin salarizare
corespunzitoare si prin plata la termen a salariilor;

-- rationalizarea cheltuielilor;

-- identificarea de noi parteneri si contractarea de comenzi care sd asigure un flux
continuu al activitatii de prestari servicii in scopul cresterii cifrei de afaceri i a profitului net;

-- intocmirea necesarului de aprovizionare cu materiale consumabile, in conditii

avantajoase si de la agenti economici autorizati, corelat cu contractele si comenzile in
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derulare, pentru a preintimpina factorii surpriza interveniti in cursul executrii contractelor;

-- incasare la termen a valorii a serviciilor prestate, operatiune ce va asigura ob{inerea
de resurse financiare pentru sustinerea activitatii economice in continuare, pentru a creste
satisfactia clientilor, pentru a diminua riscul pierderii clientilor reali sau potentiali si pentru a
avea o competitivitate puternici;

-- oferirea unor produse si servicii de calitate, care sd poatd fi percepute de clienti ca
atare, care si rispunda, cu prioritate, cerintelor si nevoilor acestora, si si le confere siguranta si
confort;

-- practicarea unui comportament onest, serios si punctual fata de societatile partenere $i

clienti, in scopul atragerii increderii asupra competentelor societatii noastre.

MASURI DE NATURA TEHNICO-ORGANIZATORICA

-- optimizarea bugetelor de achizitie a materialelor consumabile si a mérfurilor;

-- rationalizarea si reducerea cheltuielilor de personal, cu utilitatile, financiar-
contabile, protectia personalului si securitatea mijloacelor tehnice din dotare;

-- gestionarea tuturor bunurilor materiale si asigurarea integritdtii acestora;

-- cresterea responsabilitatii prin constientizarea fiecdrui angajat asupra situatiei
existente si a solutiilor de redresare a societatii;

-- utilizarea = materialelor consumabile si auxiliare in mod real §i doar in scopuri

precise;

MASURI DE NATURA ECONOMICO-FINANCIARA

Strategiile economice sunt stabilite pe baza criteriilor economice, obiectivul lor fiind
realizarea unui profit rezonabil si sunt adoptate in functie de miscérile din mediul economic.

-- controlul foarte riguros al costurilor de exploatare, de achizitie a materialelor
consumabile.

-- pastrarea si imbunétatirea relatiilor comerciale cu furnizorii, precum $i initierea unor
noi relatii cu alti parteneri comerciali (furnizori/beneficiari) care au facilita{i financiare si cu
termene mai indelungate de efectuare a platilor;

-- identificarea unor strategii de stabilire a prefurilor practicate {indndu-se seama de
situatia economica generatd de cresterea salariilor, a preturilor la combustibil, energie si gaze,
tinand cont si de costul de achizitie a materialelor consumabile de nivelul preturilor practicate
de societatile concurente;

-- asigurarea unor produse si servicii la nivelul standardelor europene;
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-- mirirea cotei de piata si a volumului de afaceri incheiate anual;

- analiza si identificarea solutiilor de reducere consistentd a datoriilor printr-o politica
de plata echilibrata;

- diminuarea sistematicd a raportului datorii/creante in paralel cu cresterea vitezei de
rotatie a mijloacelor circulante si o gestiune mult mai atenta si mai controlatd a acestora,

-- o planificare detaliata a activitatii societatii, flexibila care sa permita adaptarea
permanenti a planului la noile conditii de mediu extern (schimbare de preturi, previziuni in
ceea ce priveste lucrdrile i serviciile prestate);

_- intocmirea unui buget de venituri §i cheltuieli aferent anilor din perioada de
reorganizare;

-- urmdrirea permanentd a evolutiei economice si a schimbérilor din mediul economic,
pentru a anticipa nevoile clientilor si pentru a adapta lucririle si serviciile furnizate acestor
necesitati.

Pentru realizarea programului de reorganizare consideram ca fiind determinanti
urmdtorii factori:

--respectarea angajamentelor referitoare la reducerea cheltuielilor de exploatare,
financiare;

-- implementarea unei politici incisive de marketing si de servicii in vederea absorbtiei
unui nou segment de potentiali clienti:

-- imbunatatirea imaginii firmei, castigarea increderii partenerilor comerciali §i a

clientilor;

ELEMENTELE CARE STAU LA BAZA REALIZARII PLANULUI DE
REORGANIZARE
Termen de executare a planului de reorganizare: maxim 36 de luni de la data aprobarii
de citre Adunarea creditorilor, cu posibilitatea scurtirii sale in functie de veniturile obtinute pe
viitor.

Sursele pentru acoperirea masei credale provin din serviciile prestate.

Categorii de creante:

-- creante garantate art.159, pct.3 — da;

-- creante izvorate din raporturile de muncd, art.161 pct.3 — da;

-- creante rezultate din activitatea curenta a societdtii art. 161, pct.4 — nu;

-- creante bugetare art.161, pct. 5 —da;
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-- creante datorate unor terti in baza unor obligatii de intretinere art.161, pct.6 — nu;

-- creante reprezentdnd sume stabilite de judecatorul sindic pentru intretinerea debitorului si a
familiei sale art.161, pct.7 — nu;

-- creante reprezentind credite bancare, cu cheltuielile si dobanzile aferente, cele rezultate
din livrari de produse, prestdri de servicii sau alte lucrdri, art.161, pct.8 — da;

-- alte creante chirografare — nu;

-- creante subordonate —nu;

-- creante defavorizate — nu;

-- creante nscrise provizoriu — nu;

-- creante inscrise sub conditie — nu.

Categorii de creante defavorizate: toti creditorii vor fi platiti in functie de procentul pe
care il reprezinti creanta lor in tabelul definitiv al creditorilor, conform graficului de plata.

Tratamentul categoriilor de creante defavorizate: in cadrul programului de plati nu a
fost defavorizata nici o categorie de creante.

Toti creditorii beneficiaza de tratament egal, plata creantelor urmand a se face raportat
la procentul pe care il reprezinta fiecare creantd in tabelul definitiv al creditorilor, conform
graficului de plata.

Descarcarea asociatilor si a administratorilor statutari de gestiune — nu este cazul;

Fuzionarea debitorului, in conditiile legii — nu este cazul;

Lichidarea partiald a patrimoniului debitoarei — nu; pe parcursul deruldrii planului de
Reorganizare nu vor fi valorificate bunurile din patrimoniul societétii pentru obtinerea unor
sume necesare achitirii creantelor inscrise la masa credala.

Modificarea actului constitutiv al debitoarei, in conditiile legii — nu este cazul;

Emiterea de titluri de valoare de catre debitor in conditiile prevazute de Lg.31/1990 —

nu este cazul.

SURSELE FINANCIARE ALE PROGRAMULUI DE REORGANIZARE
Resursele financiare necesare continudrii activitatii si achitarea in procent de 20% a

creantelor inscrise in tabelul definitiv de creante provin din serviciile prestate.
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PLATILE PROPUSE A SE EFECTUA INTRE CREDITORII INSCRISI iN TABELUL

DEFINITIV AL CREANTELOR

In anexa nr. 3 este prezentatd propunerea privind platile care se vor efectua in perioada
celor trei ani de executare a planului de reorganizare, intre creditorii inscrigi in tabelul definitiv
al creantelor.

Volumul platilor propuse a se efectua in cei trei ani este de 20% din totalul ereantelor
inscrise in tabelul definitiv al creantelor.

Conform programului de plati propus, pentru acoperirea creantelor inscrise in tabelul
definitiv, indestularea creditorilor se va efectua liniar, astfel incat debitorul sd dispund de

resursele financiare pentru plata creditorilor.

9. CONCLUZII

PLAN DE REORGANIZARE A ACTIVITATII ECONOMICE A DEBITORULUI
ROMOLD SECURITY SRL

In prezentul plan de reorganizare este prezentati succint situatia economico-fimanciara
si patrimoniald a societatii Romold Security SRL, precum si propunerea onordrii obligatiilor
de plata inscrise in tabelul defintiv al creantelor, propunerea fiind aceea de a fi indestulat in
procent de 20% fiecare credior inscris la masa credala.

Deasemenea, sunt prezentate masurile care vor fi avute in vedere, astfel incat Romold
Security SRL sé-si onoreze in procent de 20% obligatiile de platd inscrise in tabelul definitiv
al creantelor, iar prin ducerea la indeplinirea a obligatiilor asumate prin plan, la sfarsitul
perioadei de reorganizare Romold Security SRL si fie reintegrat in circuitul economic

1. Duratd plan: 36 luni — de la data aprobarii planului de catre Adunarea creditorilor si
a confirmarii a de cétre judecatorul sindic.

2. Total creante recunoscute inscrise in tabelul definitiv: 4.483.256,83 lei.

3. Total creante acoperite in perioada planului de reorganizare: 896.651,66 lei.

4. Bunuri care vor fi valorificate- Nu vor fi valorificate bunuri in perioada de
reorganizare

| 5. Categorii de creante defavorizate: toti creditorii vor fi platiti in functie de procentul
pe care il reprezinta creanta lor in tabelul definitiv al creditorilor, conform graficului de plata.

6. Programul plitilor: conform anexei nr. 4.
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Anexanr. 1.

SITUATIA ACTIVELOR $I CAPITALURILOR PROPRII
in perioada 2018 — 2021

DENUMIRE INDICATOR Nr. PERIOADA DE RAPORTARE-lei
rd. 2018 2019 2020 2021
A. ACTIVE IMOBILIZATE
. IMOBILIZARI NECORPORALE 01 0 0 0} 0
1I. IMOBILIZARI CORPORALE 02 0 0 3.104 55.141
[11. IMOBILIZARI FINANCIARE 03 0 31.110 1.024 0
-ACTIVE IMOBILIZATE TOTAL( rd. 04 0 31.110 4.128 | 55.141
01 1a03)
B. ACTIVE CIRCULANTE
I. STOCURI 05 83 38.780 | 1.309.232 | 0
II. CREANTE 06 319.804 986.949 | 1.624.412 | 4.397.943
III. INVESTITII FINANCIARE PE 07 0 0 0| 0
TERMEN SCURT
IV. CASA SI CONTURI IN BANCI 08 124.295 537.306 | 438.796| 157.734
ACTIVE CIRCULANTE — TOTAL( d. 09 444,182 | 1.563.035 | 3.372.440 | 4.556.677
05 la 08) f
C. CHELTUIELI IN AVANS 10 0 0 0} 0
D. DATORII CE TREBUIE PLATITE 11 285.633 | 1.415.139 | 3.223.721 | 4.755.168
INTR-O PERIOADA DE UN AN :
E. ACTIVE CIRCULANTE NETE, 13 158.549 146.896 | 148.719 | -168.491
RESPECTIV DATORII CURENTE NETE(
rd. 9+10-11-16) |
F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII 13 158.549 178.006 | 152.847| -143.350
CURENTE ( rd. 4+12-16) ?
G. DATORII CE TREBUIE PLATITE 14 0 0 0| 0
INTR-O PERIOADA MAI MARE DE UN
AN _
H. PROVIZIOANE PENTRU RISCURI SI 15 0 0 0} 0
CHELTUIELI - -
L. VENITURI IN AVANS 16 0 0 0| 0
J. CAPITALURI SI REZERVE 0 0 0} 0
I. CAPITAL '
- capital subscris vrsat 17 200 200 | 100.200 §  100.200
- capital subscris nevarsat 18 0 0 0} 0
- patrimoniul regiei 19 0 0 0 0
IL. PRIME DE CAPITAL 20 0 0 0 0
I1I. REZERVE DIN REEVALUARE 21 0 0 0| 0
IV. ALTE REZERVE 22 0 0 20.040 ]  20.040
V. REZULTATUL REPORTAT 23 158.349 177.806 32.607| -45.286
VI. REZULTATUL EXERCITIULUI 24 248.190 777.806 | 854.283| -218.307
CAPITALURI TOTAL( rd. 25 158.549 178.006 | 152.847| -143.350

17+18+21+22+23+24)
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Anexanr. 2

CONTUL DE PROFIT SAU PIERDERE

in perioada 2018-2021

DENUMIRE INDICATOR PERIOADA DE RAPORTARE-Iei
2018 2019 2020 2021
Venituri din exploatare 1.509.226 9.051.489 10.676.999 11.813.351
Cheltuieli de exploatare 1.643.178 8.185.470 9.666.984 10.535.884
Rezultat din exploatare 266.048 866.019 1.010.015 1.277.467
Venituri financiare 28 111 101 205
Cheltuieli financiare 0 6.242 17.984 194.820
Rezultat financiar 28 -6.121 -17.883 -194.615
Veniturl extraordinare 0 0 0 0
Cheltuieli extraordinare 0 0 0 0
Rezultat extraordinar 0 0 0 0
Venituri totale 1.909.254 9.051.600 10.677.100 11.813.556
Cheltuieli totale 1.643.178 8.191.712 9.684.968 10.559.739
Rezultatul brut al exercitiului 266.076 859.888 992.132 1.253.817
Impozit pe profit(alte. imp) 17.886 82.082 137.849 170.965
Rezultatul net al exercitiului 248.190 777.806 854.283 1.082.852
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